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Prihlásiť

Produkčný/á manažér v projekte Žilina 2026
– Európske hlavné mesto kultúry
Malá Fatra

Informácie o pracovnom mieste

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti

- súčinnosť pri plánovaní a priama zodpovednosť pri realizácii eventov, ktoré budú súčasťou príprav na

podanie prihlášky do prvého kola výzvy Európske hlavné mesto kultúry 2026 v Slovenskej republike s

termínom 31.10.2020,

- práca realizovaná v Žiline alebo v regióne pod vedením projektového manažéra a v spolupráci s ďalšími

členmi tímu,

- účasť na týždenných poradách k projektu a plnenie úloh, 

- technické zabezpečenie a riešenie technických problémov v priebehu akcie: verejná anketa, verejné výzvy

na predkladanie projektov, marketingové/propagačné eventy, kreatívne intervencie vo verejnom priestore

alebo výstavy, verejné diskusie, pracovné skupiny, vzdelávacie workshopy a celomestské konferencie,

- guest servis a priama komunikácia s umelcami a expertami pri príprave eventov,

- sledovanie, čerpanie a dodržovanie finančného rozpočtu eventov, 

- jednanie s dodávateľmi a komunikácia s partnermi a s mestom pri realizácii eventov vo verejnom sektore

a v priestoroch partnerských organizácií.

Zamestnanecké výhody, benefity

- flexibilný pracovný čas a priestor na osobný rast,

- príležitosť spolupracovať s prestížnymi národnými a medzinárodnými partnermi - budete pri vzniku

kultúrnej stratégie mesta Žilina a v prípade úspechu pri najväčšom kultúrnom projekte na Slovensku,

v prípade úspechu v prvom kole podávania žiadosti a obojstranne spokojnej spolupráce, možnosť

Miesto práce 

Radnica, Mariánske námestie, Žilina

Druh pracovného pomeru 

plný úväzok

Termín nástupu 

1.4.2020

Mzdové podmienky (brutto)

1 185 EUR/mesiac

Odmena na základe výsledkov práce.

https://www.profesia.sk/
https://www.profesia.sk/user_details.php?action=show_my_offers


predĺženia pracovného pomeru do druhého kola výzvy (november 2021), resp. v prípade konečného

úspechu mesta Žilina možnosť spolupráce ďalších 5 rokov realizácie projektu,

- služobný telefón.

Informácie o výberovom konaní

- žiadosť o prijatie do zamestnania formou motivačného listu alebo videovizitkou,

- doklad o jazykovom vzdelaní - ak ste držiteľom,

- súhlas s použitím osobných údajov,

- štruktúrovaný životopis.

Požadované náležitosti adresovať do 18.03.2020, 23:59 hod. :

OOCR Malá Fatra, Námestie obetí komunizmu 1, 011 31 Žilina

alebo v elektronickej podobe na:

zilina26@zilina.sk

Výberové konanie sa uskutoční v týždni od 23. do 29. 3. 2020

Kontakt v prípade otázok:

Christian Potiron

Tel.: +421 908 513 685

E-mail: zilina26@zilina.sk

Predpokladaný termín ukončenia výberového konania

18.3.2020 (ostáva ešte 14 dní)

Požiadavky na zamestnanca

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním

stredoškolské s maturitou

nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie

vysokoškolské I. stupňa

vysokoškolské II. stupňa

Jazykové znalosti

Anglický jazyk - Stredne pokročilý (B2)

Ostatné znalosti

Microso� Word - pokročilý

Microso� Excel - pokročilý

Microso� PowerPoint - pokročilý

Vodičský preukaz

B

Počet rokov praxe

3

Osobnostné predpoklady a zručnosti

- schopnosť plniť úlohy v danom termíne a kvalite,

- vysoká miera flexibility,

- precíznosť, zodpovednosť, dôslednosť a bezúhonnosť,



- schopnosť pracovať v stresových situáciách,

- schopnosť samostatnej, ako aj tímovej práce,

- organizačné schopnosti s kreatívnom prístupom,

- technické znalosti a skúsenosti s produkciou kultúrnych podujatí rôzneho druhu v kontexte verejnej

správy a neziskových organizácií,

- komunikačné schopnosti v kontexte projektu, ktorý podporuje občiansku participáciu a medzi-sektorovú

spoluprácu,

- skúsenosť s vedením tímu brigádnikov a dobrovoľníkov.

Inzerujúca spoločnosť

Stručná charakteristika spoločnosti

Oblastná organizácia cestovného ruchu (OOCR) bola založená v januári 2012. Jej primárnou úlohou je

propagácia a rozvoj cestovného ruchu v regióne Malá Fatra. V roku 2020 bola poverená primátorom mesta

Žilina aby dočasne realizovala prípravu projektu Žilina 2026 - Európske hlavné mesto kultúry.

Európske hlavné mesto kultúry je najvýznamnejšia iniciatíva Európskej únie v oblasti kultúry. Jej cieľom je

zdôrazniť kultúrne bohatstvo a rôznorodosť, ako aj spoločné kultúrne aspekty v Európe, a tým prispieť k

zblíženiu európskych národov a zlepšeniu vzájomného porozumenia. Na druhej strane ma podporovať

príspevok kultúry k dlhodobému rozvoju miest na hospodárskej, sociálnej a urbánnej úrovni. V súlade s

týmito cieľmi sa projekt bude snažiť o rozširovanie rozsahu, rozmanitosti a európskeho rozmeru kultúrnej

ponuky v meste, o sprístupňovanie kultúry a účasť na nej; o posilnenie kapacity kultúrneho sektora mesta a

jeho prepojenie s inými sektormi.

Počet zamestnancov: aktuálne 1 zamestnanec, ale predpoklad je vytvorenie 5 členného tímu.

Počet zamestnancov

1 zamestnanec

Adresa spoločnosti

Malá Fatra

Námestie obetí komunizmu 

011 31 Žilina

http://regionmalafatra.sk/

Kontakt

Kontaktná osoba: Ing. Štefan Vančík

Tel.: +421 918 327 496

E-mail: poslať životopis
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