
Rosenfeldov palác hľadá posilu do tímu 

Mestské divadlo Žilina– Rosenfeldov palác vyhlasuje výberové konanie na pracovnú 
pozíciu programovo - produkčný pracovník 

Jedná sa o prácu na trvalý pracovný úväzok s termínom nástupu január 2017. 

Minimálne požadované vzdelanie: stredoškolské s maturitou 
Jazykové znalosti: anglický jazyk – mierne pokročilý 
Prax na pozícii: min. 1 rok 
 
Pracovná náplň: 

-  koordinácia a zabezpečenie prevádzky RP (nákup a obstaranie materiálu 
potrebného pre bežný chod počas expozícií, zabezpečenie logistiky počas expozícií) 
-  zabezpečuje plnenie umelecko-prevádzkových úloh a vykonávanie 
náborovej činnosti tak, aby sa trvale dosahovala maximálna návštevnosť na jednotlivých 
produkciách RP 
-  sledovať návštevnosť jednotlivých produkcií a v prípade potreby zabezpečovať 
vhodné opatrenia 
-   vyhľadávať najúčinnejšie prostriedky a formy náboru návštevníkov 
-   organizovať utvorenie siete externých spolupracovníkov náboru 
-   organizovať a kontrolovať predaj vstupeniek 
-   podľa požiadaviek návštevníkov poskytuje základné informácie o expozíciách a 
produkciách v RP 
-   pravidelne navštevuje organizácie, podniky, školy a iné inštitúcie a je neustále 
v styku s ich kultúrno-výchovnými pracovníkmi. 
-   uskutočňovať prieskum a vyhľadávať kontakty s inými organizáciami, podnikmi 
a firmami za účelom získania sponzorských príspevkov, 
-   pripravovať podklady, sústreďovať a viesť administratívnu agendu týkajúcu sa 
vzájomných vzťahov s reklamnými partnermi alebo  darcami 
-   sledovať a kontrolovať plnenie záväzkov uzavretých kontraktov 

Kontaktná osoba: Stanislav Findra,  +421 915 791 265 

Vaše žiadosti a CV zasielajte do 19.decembra na e-mailovú 
adresu: produkcia@divadlozilina.eu. Do predmetu správy, prosím, uvádzajte názov 
pozície, o ktorú máte záujem. 
Vybraných uchádzačov budeme kontaktovať. Vybraní uchádzači budú pozvaní na 
výberové konanie, ktoré sa uskutoční v stredu 21.decembra v Mestskom divadle Žilina. 

Uchádzač zaslaním svojich údajov dáva súhlas na spracovanie osobných údajov podľa 
zákona č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov. 

 

 

 

 


